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S!GURNO§_ CU NA RADU

PIK VRBOVEC plus d.o.o0. je svjestan vaznosti upravljanja zastitom okoli$a, energetskom ucinkovitosti,

zastitom zdravlja i sigurnosti na radu, te njihovog doprinosa uspjeSnom poslovanju. Politika upravljanja okoli$em,
energetskom uginkovito§cu, zdravljem i sigurno8cu na radu temelji se na:

- nacelima zastite okoli¥a, energetske ucinkovitosti, zastite na radu i zaStite od pozara, u okviru
koncepta odrZivog razvoja i postivanja zakonskih i ostalih zahtjeva

- odrednicama normi sustava upravljanja okoliS§em, energetskom ucinkovito3¢u, zdravljem i sigurnoséu
na radu

- odrednicama EU direktiva, uz primjenu najboljih raspolozivih tehnika, mjerama i obvezi zastite okolisa,
energetske ucinkovitosti i smjernicama za unaprjedenje zdravlja i sigurnosti

Upravljanje okoli§em, energetskom ucinkovitod¢u, zdravljem i sigurno$éu u skladu je sa strateSkim

smjernicama kompanije i vidljivo je kroz sve segmente poslovanja Drustva.

Drustvo s Upravom preuzima odgovornost za djelotvornost sustava upravljanja okoli§em, energetskom

uéinkovitosti, zdravljem i sigurnosti na radu, te je kroz politiku usmjereno:

*

na provedbu nadzora nad svojim aktivhostima, proizvodima i uslugama koje koristi, kako bi
smanijili utjecaj na okoli§, poveéali energetsku ucinkovitost i kvalitetnije upravljanje resursima,
osigurali zdravlje i sigurnost na radu

na osiguravanje potrebnih resursa za trajni razvoj, poboljSavanje i primjenu djelotvornih sustava
upravljanja zastitom okoli$a, energetskom uéinkovitosti, zdravljem i sigurno&¢u kroz postavljane
cilieve u sustavima, ispunjavanje zakonskih i drugih obveza uskladenosti prema okolisu,
energetskoj uéinkovitosti, zastiti na radu, zastiti od pozar, tehnicko tjelesnoj zastiti

na kontinuiran rad na kompetencijama, edukacijama, podizanju svijesti, inovacijama,
savjetovanjima i sudjelovanjima radnika, dobavljaa, zaposlenika ugovaratelja i podizvodaéa,
kupaca te ostalih dionika iz podruéja zastite okoli$a, energetske ucinkovitosti, zastite zdravlja i
sigurnosti na radu, putem odgovarajuéih sredstava komunikacije

prema konceptu odrZivog razvoja, uvodenju zelenih tehnologija, pravilnom gospodarenju otpadom
i zastiti radnika i okoliga

na smanjivanje i sprieéavanje svih vrsta onegi$éenja i utjecaja na okoli$ u neposrednom i Sirem
okruzenju, primjenom modernih tehnologija i materijala, te prilagodbu tehnoloskih postupaka i
procesa, kao i sprjeéavanje industrijskih nesre¢a, zagadenja i svih incidentnih situacija, te
podizanja spremnosti odziva na iste

pravilnom gospodarenju otpadom, odvojenom skupljanju opasnog i neopasnog otpada na nadin
da se omoguéi njegova maksimalna oporaba, obradi otpadnih voda prema najvi$im standardima i
zakonskim zahtjevima, postizanju zadovoljavajuée razine kvalitete zraka koje ne dovodi do
negativnih utjecaja na okoli§ i smanjenje emisija stakleni¢kih plinova, ublazavanju klimatskih rizika
i posljedica

na optimalizaciju upotrebe energenata, te upotrebe energenta iz obnovljivih izvora, nabavu
energetski uéinkovitih i sigurnih proizvoda i usluga, te projektiranje koje unaprjeduje energetsku
ucinkovitost

na prevenciju i eliminaciju opasnosti i rizika na zdravlje i sigurnost, osiguravanje sigurnih i zdravih
radnih uvjeta, smanjenje ozljeda na radu i profesionalnih oboljenja, poticanje prepoznavanja
opasnosti i rizika, automatizaciju radnih procesa, trazenje prilika za pobolj$anje, sudjelovanje i
savjetovanje s radnicima

poticanju radnika na prediaganje inovativnih rjeSenja iz podruéja zastite okolisa, energetske
uéinkovitosti, zastite na radu i zastite od pozara

na trajno pobolj$anje i unapredenje zastite okoliSa, energetske ucinkovitosti, te zdravija i
sigurnosti radnika kroz prepoznavanje aspekata okoli$a/zna¢ajnih energenata/opasnosti, te rizika
i prilika unutar sustava

Svi zaposlenici, podizvodadi, dobavljaci, ovlasteni pravni subjekti i ostali dionici sukladno svojim odgovornostima
obvezni su poduzimati radnje za postizanje ciljeva Drustva, te zadovoljenje zahtjeva sustava upravijanja okolisem,
energetskom uginkovito§¢u, zdravljem i sigurnoScu.
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